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ANUNT

Scoala Gimnaziala, comuna Gheorghe Lazar, Ialomita organizeaza concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei contractuale vacante de INGRIJITOR II — 1

post.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- studii generale sau medii;

- vechime Tn munca: minim 2 ani.

Nu se permite participarea la concurs a persoanelor carora le-a incetat contractul individual de
munca din motivele prevazute de art.56 lit.g), h) si art. 61 lit. (a); (b) sau (¢) din Legea nr.
53/2003—Codul Muncii, republicat;

Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

e 27 noiembrie 2020 — 14 decembrie 2020 intre orele 10.00 - 12.00 depunerea
dosarelor la secretariatul Scolii Gimnaziale

. 14 decembrie 2020, ora 12:00, termenul limitd pentru depunerea dosarelor;

. 16.12.2020, ora 12.00 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;
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. 16.12.2020, intre orele 12.00-14.00 - depunerea contestatiilor in urma
selectiei dosarelor;

. 16.12.2020, ora 16.00 - afisarea rezultatelor contestatiilor in urma selectiei
dosarelor.

. 23 decembrie 2020, ora 9.00 - proba practica;

. 23decembrie 2020, ora 11.00 - afisarea rezultatelor probei practice;

. 23 decembrie 2020, intre orele 11.00-11.30 - depunerea contestatiilor in
urma probei practice;

. 23decembrie 2020, ora 12.30 — afisarea rezultatelor contestatiilor in urma
probei practice.

. 23 decembrie 2020, ora 13.00 - interviul;

. 23 decembrie 2020, ora 15.00 - afisarea rezultatelor interviului;

. 23 decembrie 2020, intre orele 15.00 -15.30 — depunerea contestatiilor in
urma probei de interviu;

. 23 decembrie 2020, ora 16.30 — afisarea rezultatelor contestatiilor in urma
probei de interviu.

o 23 decembrie 2020, ora 17.00 - afisarea rezultatelor finale.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresata directorului unitatii ;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
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3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
4. carnetul de munca si raport per salariat REVISAL, sau, dupa caz, adeverintele care
atesta vechimea In munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu mentiunea ,,apt pentru
angajarea pe postul de Ingrijitor”;
7. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratic pe proprie riaspundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si n original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul trebuie sa cuprinda toate documentele si in ordinea enumerata mai sus.

Atributiile si responsabilitatile fisei postului:

Pregatirea profesionala:
- studii generale sau medii.

Obiectivele specifice ale activitatii de munca: sprijinirea procesului de Ingrijire si educare a
elevilor intre 3 si 14/15 ani

Compartimentul: nedidactic.
Nivelul postului: de executie.
Relatii profesionale:

-ierarhice de subordonare: director

-de colaborare: cu personalul nedidactic, didactic auxiliar, didactic.

Atributii specifice postului:
a) gestionarea bunurilor:

1. Preia sub inventar, de la director, bunurile din silile de clasa, holuri, grup sanitar, curte

si raspunde de pastrarea lor;
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2. Preia materialele de curatenie saptdmanal sau ori de cate ori este nevoie de ele;
3. Raspunde de bunurile personale ale copiilor, cadrelor didactice, holuri.

b) efectuarea lucrarilor de ingrijire a sectorului:

1. Aspira praful;

2. Sterge praful de pe mobilier, flori, calorifere, pervazuri etc;
3. Matura spatiile care nu se aspira;

4. Spald geamuri, usi, mobilier, faianta, dusumele, gresie;

5. Realizeaza curatenia si dezinfectia grupurilor sanitare zilnic (W.C.-uri, chiuvete,

faianta, gresie);

6. Dezinfecteaza mobilierului;

7. Pastreaza instalatiile sanitare si de incalzire centrald in conditii normale de functionare;
8. Executd mici lucrari de reparatii (vopsit mobilier, varuit);

9. Respecta normele P.S.1.;

c. conservarea bunurilor:

1.Controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele, W.C.-le si semnaleaza

defectiunile constatate directorului, administratorului sau muncitorului de intretinere;

Responsabilitatea implicata de post:

- asumarea responsabilitatii in ngrijirea copiilor i asigurarea securitatii acestora;
- asumarea responsabilitdtii in pastrarea si intretinerea curdfeniei, a materialelor si a
mijloacelor din dotare.

Sfera de relatii:

a). Gradul de solicitare din partea unitatii:
-respectd Regulamentele scolii;
-participd la instructajul de protectia muncii si P.S.L.;

-participa la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;
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-efectueaza controale medicale periodice.
b). Gradul de implicare in executarea atributiilor de serviciu:

-utilizeazad in mod eficient resursele puse la dispozitia: echipamente, materiale de curatenie si

dezinfectie;
-raspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatii;

-aduce la cunostinta sefului de compartiment orice disfunctionalitati aparute in sectorul

respectiv;
-poseda abilitati de muncad in echipa.
d). Comportamentul §i conduita:

-sd aiba un comportament si o conduitd adecvatd unei institutii de Tnvatdimant atat fata de

copii, cat si fatd de colegi;

Salariul: conform legislatiei salarizarii bugetare.
Reguli generale:
La serviciu se prezinta in tinutd ingrijita (halat curat).

Este interzisa parasirea incintei scolii in timpul serviciului, fard motiv intemeiat §i instiintarea
directorului unitatii.

In functie de nevoile specifice unitatii, salariatul se obligd sa indeplineascd si alte sarcini
repartizate de conducerea unitatii, in conditiile legii.

Raspunderea disciplinara:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupa
sine diminuarea calificativului §i / sau sanctionarea disciplinara, conform prevederilor legii.

Bibliografie:

1.Legea nr. 319/2006 (actualizata*) a sanatatii si securitatii in munca
-Capitolul III — Obligatiile angajatorului;
-Capitolul IV — Obligatiile lucratorului;

2.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare:

-Capitolul IT — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
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Sectiunea 1-Obligatii generale

Sectiunea a 6-a-Obligatiile administratorului, conducatorului unitatii,
utilizatorului si salariatului

3.Fisa postului

DIRECTOR,

PROF. BUZOEANU CRISTINA
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